
士 別 市 立 病 院

看護師修学資金貸付募集

【プリセプターシップ・ジョブコーチ】

チームメンバーの役割を踏まえ
て行動できるようスタッフ全員
でサポートしています。

【ネームプレートに       マーク】

医療事故から守ることを目的に、
１年間ひよこマークをつけます。

認定看護師等資格取得の研修費助成
制度があります。
要件を満たす職員に対し、研修受講
に必要な入学金、授業料などの経費
を、予算の範囲内で助成します。

看護師の子育て支援のために、結
婚・出産後も安心して仕事が行える
よう、院内保育所を設置しています。

給料：２５７，１００円/月（１年目、３年制学校卒）

　　　２６０，５００円/月（　〃　、４年制学校卒）

期末勤勉手当（ボーナス・年２回支給）

　　６月・・・２．３か月分（１年目は30％支給）

　　12月・・・２．３か月分

時間外手当

特殊勤務手当

　　・処遇改善手当（毎月8,400円を支給）

　　・夜間看護手当

　　　夜勤１回につき7,300円を支給

　　・夜勤専任手当

　　　月の夜勤６回目以降につき5,000円を加算

　　・緊急入院手当

　　　夜勤帯、休日の入院対応１回につき2,500円

　　・認定看護師等手当

　　　有資格者に対し毎月10,000円を支給

通勤手当・住居手当（対象者に毎月支給）

寒冷地手当

看護部理念
愛するこころ

どのようなときもその人と共に在り、

その人に添い、安らぎと信頼を築き

ます。

見護る勇気

その人の持つ力に手を貸し、支え、

最後まで見護り続けます。

豊かな知性

自らの品性を高め、常に研鑽を積み

重ねます。

看護部の目標
■安全で確かな看護を行います。

■環境を整え安心の看護を行います。

■看護の質の向上に努めます。

看護部の概要
■看護体系　　　一般病棟10：1

　　　　　　　　療養病棟20：1

　　　　　　地域包括ケア13：1

■看護体制　　病棟：２交代制

　　　　　　　外来：当直制

■看護方式　　チームナーシング

《ホームページ》 《Instagram》

《問い合わせ》士別市立病院経営管理部総務課　℡0165-23-2166

お待ち
してます！

士別市立病院では、看護大学・専門学校の学生に対して、修学資金の貸し付けを行っています。

　１．貸付対象者
　　看護学校等に在学（入学予定の方を含む）し、卒業後士別市立病院に勤務しようとする方

　２．貸付期間及び条件・貸付金額
　　［期間・条件］貸付決定の月から卒業まで（毎月無利子にて貸付）

　　［金額］７０，０００円／月
　　　◇卒業後直ちに看護師として士別市立病院へ勤務し、貸付期間に相当する期間勤務

　　　　した場合償還免除となります

　　　　　　※その他詳細についてはお問い合わせください

　３．募集期間
　　　随時募集中（予算の上限あり）

　　　　　　※希望する方は申請書を送付させていただきますので、下記担当までご連絡ください

　　　　　　　なお、申し込み後貸付希望者との面談等を実施させていただきます


