
庁 議 記 録

出席者：市長・副市長・教育長・市立病院副管理者・総務部長・市民部長・健康福祉部長・経済部長・建設環境部長・

生涯学習部長・経営管理部長・消防事務組合消防長・議会事務局長・財政課長・企画課長・企画課秘書創生係長

欠席者：総務課長

１．スケジュールの確認

変更なし。

２．各部からの報告・連絡事項

・総務部

・病気休暇・病気休職の取り扱いについて、資料を用いて説明。
・令和７年度「課の業務目標」の作成ついて、資料を用いて説明。
・職員のメンタルヘルス対策について、資料を用いて説明。
・ハラスメント防止要綱に基づく委員・相談員体制について、資料を用いて説明。
・令和7年度の事務分掌について、25日（金）までに総務課に提出願う。
・休暇の取得について、特定事業主行動計画に定める12日以上の取得ができるよう配慮願う。
・前期の新採用職員研修を、22日（火）〜25日（金）で実施する。所属課長に別途通知するので、配
慮願う。

・附属機関に関する監査委員からの報告事項について、「士別市附属機関等の設置等に関する取扱要
綱｣に基づき、情報公開することとなっているが、HPで公開する際にくらし安全課で発出している
「情報発信の手引き」に定める事務手続きが行われていないケースが散見されたので、手引きの遵
守を願う。また、設置の目的や必要性について適宜検証を行うこととしているので、附属機関の設
置目的と意義を再確認するとともに、効果的・効率的な審議会の運営に努めていただきたい。

・総合計画の策定について、施策アセスメントの第2次集約が完了した。後ほど、各部長に配信する
ので、確認願う。

・５日（土）に、川西地区で事業主変更に伴う太陽光発電に関する事業者説明会が開催され、川西地
区から要望書が提出された。今後、６月に土木工事着工、2026年に杭の設置、2027年度にパネル
の設置、2028年度から事業開始が予定されている。後ほど、資料を庁内に展開するので、各部に
おいても質問事項等が無いか確認願う。

・国において「地方創生塾」を開講する。１年で36回の講義（90分/回）のほか、現地視察なども予
定されており、かなりボリュームが多い。後ほど、職員の参加について、理事者と協議する。

・21日（月）に会派代表者会議を予定している。案件がある場合は、10日（木）までに総務部長又は
総務課長に報告願う。

・市民部

・附属機関に関する情報発信について、要綱や手引きの遵守等については主管課であるくらし安全
課を中心に行っていくが、会議等の発信については所管課において終了次第、適宜発信していただ
くよう願う。

・今年度のふれあいトークのメニューについて、17日（木）までに報告願う。
・健康福祉部

・８日（火）に、ICT医療介護連携ネットワーク開始にあたってのキックオフミーティングを開催す
る。

・14日（月）に「士別市食生活改善協議会総会」が開催される。その前段で北海道総合振興局長表彰

令和 7年４月７日（月）
午後 9:00〜9:25
場所：庁議・来賓室



として食生活改善功労者の「澁谷裕子」氏に名寄地域保健室から賞状が伝達される。
・経済部

・なし。
・建設環境部

・なし。
・生涯学習部

・士別市小中学校適正配置計画書（案）の修正について、資料を用いて説明。
・９日（水）15:30から、特別支援学級設置校連絡協議会の総会が庁舎３階の委員会室・説明員室で
開催される。

・市立病院

・18日（金）に、病院事業再生本部とワーキンググループの合同会議を予定している。また、「士別
市立病院のあり方検討市民委員会」の市民委員を募集している。定員は10名で応募期間の15日（火）
以降に公表する。

・消防事務組合

・3月の出動件数は、救急72件、救助１件、火災２件であった。

３．協議事項

なし。

４．その他

・病気休職の取り扱いについて、「同一傷病である場合に休職期間を通算する」とあるが、同じ病名と
いうことか。例えば精神的疾患の場合、病院が変わるごとに「適応障害」や「うつ病」など違った病
名がつくケースもあると思うがこの場合の判断はどうか。（副管理者）

→産業医である井手医師に確認し、判断基準を設けたい（総務部長）

５．理事者確認・指示事項

・本日と明日で市内小中学校の入学式が開催される。春の交通安全運動も開催されるので、安全運転に
配慮願う（市長）

・この時期は、環境や気候の変化などで、メンタルに不調を訴える方が出やすいので、職員への配慮を
願う。（市長）



庁 議 記 録

出席者：市長・副市長・教育長・市立病院副管理者・総務部長・市民部長・健康福祉部長・経済部長・建設環境部長・

生涯学習部長・議会事務局長・経営管理部長・消防事務組合消防長・総務課長・財政課長・企画課長・

企画課秘書創生係長

１．スケジュールの確認

変更なし。

２．各部からの報告・連絡事項

・総務部

・令和７年第２回定例会のスケジュールについて、資料を用いて共有。
・「第４期士別市男女共同参画行動計画」及び「第３期士別市人づくり・まちづくり推進計画」策定
に向けた庁内検討グループ職員の選出及び会議の出席について、資料を用いて説明。庁内検討グル
ープ職員を選出し、18日（金）までに企画課へ報告をお願いする。

・DX推進員制度運用について、資料を用いて説明。
・施策アセスメント評価の二次集約について、資料を用いて説明。変更等があれば本日中に企画課ま
で連絡をお願いする。

・各部の運営方針について、資料を用いて共有。
・令和７年度職員研修計画について、資料を用いて説明。
・３月の時間外勤務実績について、資料を用いて共有。
・21日（月）に開催される代表者会議に、総務部から固定資産評価委員の選任について、川西地区太
陽光発電地元説明会のてん末についての２点を諮る予定である。

・市民部

・なし。
・健康福祉部

・16日（水）18時から、認知症初期集中支援チーム員へ委嘱状を交付する。
・経済部

・10日（木）に森林愛護組合連合会総会が開催され、会長が菅原康晴氏から村上緑一副議長に変更と
なった。

・令和６年度の有害鳥獣捕獲頭数について、エゾシカ1,138頭、ヒグマ34頭、アライグマ345頭であっ
た。前年度と比較し、エゾシカ128頭の減、ヒグマ10頭の減、アライグマ19頭の増となった。８日
に南朝日地区で今年度初のヒグマ駆除を行い、親子クマ２頭を捕獲された。４月広報でも注意喚起
を掲載しているが、これから山菜採り等が始まるため注意喚起を行っていく。

・令和６年度のふるさと納税寄附実績は4,795件、1億2,033万9千円となり、対前年で1,519件、4,814
万1千円の増であった。寄附の内訳等はホームページに掲載済み。
→ふるさと納税が大幅に伸びているが、要因と今後の見込みは（副院長）
→要因はラム肉やオリゴ糖を始め、お米に関しては大幅な返礼品の需要があったことや、ポータ
ルサイトを充実したことにより、件数やふるさと納税額が増加した。米の高騰が続いている限
り、この状況が続くと考える。（経済部長）

・羊と雲の丘牧柵整備について、資料を用いて説明。
・花たびそうやの運転スケジュールについて、資料を用いて共有。
・6月28日に開催されるぐるっとライド2025について、資料を用いて共有。

令和 7年４月 14 日（月）
午前 9:00〜9:30
場所：庁議・来賓室



・建設環境部

・水郷公園について29日開園に向けて作業を行っており、市内公園についても雪割り等を実施して
いる。準備が整い次第、順次開園していく。

・市内の石川氏を中心とした有志の方から、来園者に喜んでもらえるよう水郷公園にこいのぼりを
設置したいとの申出があり、許可を出した。こいのぼりはこれから募集とのことなので、自宅で眠
っているこいのぼりがあれば直接石川氏へ連絡をお願いする。

・生涯学習部

・なし。
・市立病院

・本日、消化器内科医の石垣賀子医師が着任し、辞令交付を行った。
・18日（金）16時から、病院事業再生本部・ワーキンググループの第１回会議を開催する。

・消防事務組合

・なし。

３．協議事項

・なし。

４．その他

５．理事者確認・指示事項

・今週は気温が不安定となっており、風邪やコロナも発生しているため体調管理をお願いする。（市長）



庁 議 記 録

出席者：市長・副市長・教育長・市立病院副管理者・総務部長・市民部長・健康福祉部長・経済部長・建設環境部長・

生涯学習部長・議会事務局長・経営管理部長・消防事務組合消防長・総務課長・財政課長・

企画課長（代理：企画課副長）・企画課秘書創生係長

１．スケジュールの確認

・修正なし。

２．各部からの報告・連絡事項

・総務部

・５月12日に開催される第２回臨時会提出予定議案について、資料を用いて説明。
・時間外労働の制限について、資料を用いて説明。
・各施設の雪害について、修繕が必要な場合は第２回定例会で補正予算を計上することから、各施設
確認をお願いする。補正予算の締め切りは５月16日となる。

・市民部

・令和７年度市民ふれあいトークのメニュー見直しについて、資料を用いて説明。参考として、令和
４年度11件217人、令和５年度７件123人、令和６年度７件132人の実績であった。

・岩尾内湖白樺キャンプ場を26日（土）に開園する。10月13日まで開園予定。
・５月は納税推進強化月間となることから、各種周知を行う。

・健康福祉部

・24日（木）14時から、民生委員児童委員協議会定期総会を開催する。
・経済部

・日向保養センター温泉水の濁りについて、資料を用いて説明。
・道の駅春まつりについて、資料を用いて共有。
・羊と雲の丘ゴールデンウィークイベントについて、資料を用いて共有。
・めん羊工芸館くるるんで５月３日・４日めぇめぇカフェが開催される。翠月では26日から５月６日
まで入浴料が大人300円子ども100円に割引となり、５月３日から６日までゴールデンウィークメ
ニューが提供される。

・建設環境部

・なし。
・生涯学習部

・博物館季節の行事展端午の節句について、資料を用いて共有。
・博物館ゴールデンウィークイベント発掘ミニ体験について、資料を用いて共有。
・５月５日９時から開催する博物館講座「春の自然観察会〜身近な野鳥を探してみよう」について、
資料を用いて共有。

・５月18日（日）10時から総合体育館前駐車場において、第26回しべつわんぱくフェスティバルが
士別市子ども会育成連絡協議会主催で開催される。

・陸上競技場・ふどう野球場・朝日山村広場・ふどうテニスコート・ふどうパークゴルフ場・天塩川
パークゴルフ場・朝日パークゴルフ場・天塩川サッカー場・天塩川ソフトボール場を26日から、つ
くも野球場・白樺ロッジ・クロスカントリーコースを５月１日からオープンする。

・市立病院

・25日（金）に第１回士別市立病院のあり方検討市民委員会を開催する。

令和 7年４月 21 日（月）
午前 9:00〜9:20
場所：庁議・来賓室



・消防事務組合

・なし。

３．協議事項

①第４期男女共同参画行動計画策定方針について（総務部）
・承認

②人づくり・まちづくり推進計画策定方針について（生涯学習部）
・承認

４．その他

・なし。

５．理事者確認・指示事項

・課内で調整して休暇を取得し、リフレッシュしていただきたい。（市長）
・外出する機会が多くなるが、くれぐれも事故や飲酒運転等のないよう注意をお願いする。（市長）


